
マージン率等に係る情報提供 

 

許可番号 派 14-300085 許可年月日 平成 16年 9月 1日 

事業所の名称 株式会社アド・ソアー 本社 

事業所の所在地 
〒213-0012 

神奈川県川崎市高津区坂戸 3-2-1KSP 西棟 300Ａ 

 

労働者派遣法第 23条第 5項に基づき、下記の情報を提供します。 

[対象：平成 28年度(平成 28年 7月 1日～平成 29年 6月 30日)] 

1.労働者派遣等実績 

①平成 29年 6月 1日付け派遣労働者数 85 人 

②平成 28年度 派遣先事業所数(実数) 153 件 

③平成 28年度 派遣労働者の料金の平均額 (1日 8時間/円) 23,122 円 

④平成 28年度 派遣労働者の賃金の平均額 (1日 8時間/円) 13,206 円 

⑤マージン率 (小数点第 1位未満を四捨五入) 42.9 ％ 

 

2.キャリア形成支援制度                     

キャリアコンサルティング窓口 業務採用セクション TEL044-813-0702 

訓練の内容 対象者 方法 実施主体 費用負担 賃金支給 
１人当たりの 

平均実施時間 

安全教育 新規学卒 OJT 弊社  無償 有給 2時間 

ビジネスマナー教育 
新規学卒 

派遣労働者 
OFF-JT 弊社  無償 有給 40時間 

若年フォロー研修 若年 OFF-JT 弊社  無償 有給 24時間 

ソフトウエア開発基礎 新規学卒 OFF-JT 弊社  無償 有給 320時間 

機械設計基礎 新規学卒 OFF-JT 弊社  無償 有給 320時間 

LPIC研修 若年 OFF-JT 外部 無償 有給 80時間 

CCNA 研修 若年 OFF-JT 外部  無償 有給 80時間 

 

3.その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

マージン率 (小数点第 1位未満を四捨五入) 42.9 ％ 

 [マージンに含まれる費用] 

法定福利費 
健康保険料、厚生年金、介護保険料、雇用保険

料、労災保険料の事業主負担分 

運営経費等 

外部講師料金、教育資料、機材、会場代、 

営業管理スタッフ人件費、事務所費、通信費、社宅

費、活動費等 

 

産業機械健康保険組合の福利厚生施設や、 

その他サービスが受けられます。 
 

賃金 法定福利費 運営費等


